FINANS YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.

FAALIYET RAPORU

RAPOR DONEMI: OCAK — ARALIK 2016

Sirketin ticari unvani:

Finans Yatirim Menkul Degerler A.S.

Ticaret sicil numarasi:

358657

Merkez adresi:

Esentepe Mah. Biiyiikdere Cad. Kristal Kule Binasi No:
215 Kat:6-7 34394 SISLI/ISTANBUL

Merkez telefon numarasi:

(0212) 336 70 00

Merkez faks numarasi:

(0212) 282 22 50

internet Sitesi adresi:

http://www.finansinvest.com/

Merkez Disi Orgiitlenme:

Merkez Dis1 Orgiit Adres Telefon Faks Numarasi
Numarasi
Adana Sube Atatirk Cad. Kemal Oziilkii Is | (322)4578554 | (322)4578519

Merkezi No:7/B Adana

Ankara Sube Cinnah Cad. Nazmibey Is Ham | (312)4651010 | (312) 4681346
N0:138/7B Cankaya / Ankara

Antalya Sube Tarim Mah. Aspendos Bulvari Ata | (242) 248 4378 (242) 248 43 68
Plaza No:92/1 Kat:2
Muratpasa/Antalya

Bursa Sube Odunluk Mah. Liman Cad. Kumova | (224) 22529 15 (224) 225 17 55

Plaza Kat:5 No:35-36 Niliifer/Bursa

Gaziantep Sube Muammer Aksoy Bulvari 3.Cd. | (342) 2208441 (342) 231 44 99
Akinalan Is Merkezi No.5 Merkez —
Gaziantep

izmir Sube Sehit Nevres Bulvart No:8/A Montrd / | (232) 455 84 84 (232) 483 23 97
[zmir

Istanbul Etiler Sube | Etiler Mah. Nispetiye Cad. No:67 | (212) 362 2550 (212) 265 34 46
Besiktas/Istanbul

Kayseri Sube Finanshank Kayseri Cars1 Sb. Kigikap1 | (352) 221 47 30 (352) 222 57 52
Mah. Kigcikapt Cd. No.8 Melikgazi -
Kayseri

Denizli Sube Saraylar Mah. Enver Pasa Cd. N.26 | (258) 264 78 80 (258) 264 78 05
PK 20100 Denizli

Aydin Sube Ramazanpasa Mah. Istiklal Cad. | (256) 214 56 80 (256) 21554 42
No:9/A Efeler/Aydin

Eskisehir Sube Hosnudiye Mahallesi Ismet Inonii 1 | (222) 221 30 95 (222) 222 00 55
Cd. N.40 Tepebas1 Eskisehir

Antakya Subesi Yavuz Sultan Selim Caddesi Ziihtiye | (326) 225 32 84 (326) 225 32 89
Okten Ishan1 A Blok No:4
Antakya / Hatay

izmit Subesi Omeraga Mahallesi Alemdar Caddesi | (262) 323 66 57 (262) 323 58 40
No:40 Izmit / Kocaeli

Bodrum Subesi Tiirkkuyusu Mabhallesi Kibris Sehitleri | (252) 313 06 53 (252) 31359 60

Caddesi No:63 Bodrum / MUGLA




Isletmenin Faaliyet Konusu:

1996 yilinda Finansbank biinyesinden ayrilarak kurulan Finansinvest, Sermaye Piyasasi Kanunu
ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak sermaye piyasasi faaliyetlerinde bulunmak iizere
1996 yilinda Tirkiye’de kurulmus olup, ana hissedar1 Sirket hisselerinin % 99,80’ini elinde
bulunduran Finansbank A.S.’dir.

Kanun uyarinca sirket; alim satim araciligi, portfdy yonetimi, kurumsal finansman, sermaye
piyasast araclarinin kredili alim atim, agiga satis ve Odiing alma verme islemleri, yatirim
danismanlig, tiirev araclarin alim satim araciligi, kaldiragh alim satim islemleri ve uluslararasi
yatirimlar, bireysel ve kollektif saklama, fon hizmet birimi hizmeti, Takasbank fon platformu

hizmeti, risk yonetimi hizmeti konularinda hizmet sunmaktadir.

Sirket Faaliyetleri ve Faaliyetlere Iliskin Onemli Gelismeler

Gecmis dionemlerde belirlenen hedeflere ulasilip ulasimadigi, genel kurul kararlarinin
yerine getirilip getirilmedigi, hedeflere ulasilamamissa veya kararlar yerine getirilmemisse
gerekgelerine iliskin bilgiler ve degerlendirmeler

Sirket Alinmig olan Genel Kurul kararlarini yerine getirmistir. Belirlenen hedeflere ulagilmustir.

Sirketler topluluguna bagl bir sirketse; hakim sirketle, hakim sirkete bagh bir sirketle, hakim
sirketin yonlendirmesiyle onun ya da ona bagh bir sirketin yararina yaptig1 hukuki islemler ve
gecmis faaliyet yihinda hakim sirketin ya da ona bagh bir sirketin yararina alinan veya
alinmasindan kaginilan tiim diger onlemler

Sirketin bagli oldugu Finansbank A.S. ve Finansbank A.S. Sirketleri ile yapmis oldugu hukuki
islemlerde, sirketler topluluguna dahil olmasi nedeniyle ugradigi herhangi bir kayip
bulunmamaktadir. Yapilan tiim islemler piyasa rayiclerinde, olagan miisteri iliskisi ¢ercevesinde
neticelendirilmistir.



Sirketin sahip oldugu Sermaye Piyasas1t Kurulu Yetki Belgeleri asagidadir:

Sermaye Piyasast Kurulu Yetki Belgeleri *

Belge Adi

Alim Satima Aracilik Yetki Belgesi

Halka Arza Aracilik Yetki Belgesi

Portfoy Yoneticiligi Yetki Belgesi

Yatirim Danismanligi Yetki Belgesi

Sermaye Piyasast Araglarinin Kredili Alim, A¢iga

Satis ve Odiing Alma ve Odiing Verme islemleri Belgesi
Tiirev Araclarinin Alim Satimina Aracilik Yetki Belgesi

Kaldiragl Alim Satim Islemleri Yetki Belgesi

-Vadeli islem Ve Opsiyon Borsas1 A.S’de

Verilis Tarihi

18 Temmuz 2000

18 Temmuz 2000

18 Temmuz 2000

18 Temmuz 2000

18 Temmuz 2000

15 Nisan 2008

Yurtdis1 Piyasalarda Islem Goren Tiirev Araclarin Alim Satimina Aracilik

Kaldiraghh Alim Satim Islemleri Yetki Belgesi

* Sermaye Piyasast Kurulu’nun 28 Aralik 2015 tarih ve 36 sayili toplantisinda; I11-37.1 sayili

19 Mart 2012

19 Mart 2012

(%4

Yatirim Hizmetleri ve Faaliyetleri ile Yan Hizmetlere iliskin Esaslar Hakkinda Tebligi’> (Yatirim
Hizmetleri Tebligi) ve I1I-39.1 sayili “’Yatirim Kuruluslarinin Kurulus ve Faaliyet Esaslar1 Hakkinda
Teblig”” (Yatinm Kuruluslar1 Tebligi) uyarinca faaliyet izinlerinin yenilenerek ‘’Genis Yetkili Aract

Kurum’® olarak yatirim, hizmet ve faaliyetlerinde bulunmasina izin verilmistir. Bu kapsamda; 22
Ocak 2016 tarihli ve G-040 (315) sayili “’Genis Yetkili Aract Kurum Yetki Belgesi’” verilmistir.

FINANSINVEST YONETIMI YONETIM KURULU

Adi - Soyadi Mesleki Uyrugu | Gorev Baslangi¢ Tarihi | Gorev Bitis Tarihi
Tecriibe

Sinan Sahinbas

Yonetim Kurulu Baskan: 26 y1l Tc 23/12/2014 23/12/2017

Adnan Menderes Yayla 31 vl TC

Yo6netim Kurulu Bagkani Vekili y 23/12/2014 23/12/2017

Celalettin Ozgiir Giineri

Genel Miidiir 2Lyl T 23/12/2014 23/12/2017

Erkin Aydin

Uye 18 yil e 23/12/2014 23/12/2017

Koksal Coban

Uye 21yl TC 23/12/2014 23/12/2017

Biilent Yurdalan

Uye 34yl T 23/12/2014 23/12/2017




UST YONETIM

Adi - Soyadi Mesleki Uyrugu Gorev Baslangic Gorev Tanim
Tecriibe Tarihi

Celalettin Ozgiir Giineri 21 y1l TC 01.02.2013 Genel Miidiir

Mansur Celepkolu 21 y1l TC 22.12.2008 Genel Miidiir Yardimcist

Pamir Esen Karagoz 19 yil TC 11.05.2015 Genel Miidiir Yardimcisi

Ceyhun Egemen Erden 15 yil TC 01.12.2006 Genel Miidiir Yardimcisi

Ipek Hekimoglu 19 yil TC 05.10.2005 Genel Miidiir Yardimcisi

31.12.2016 tarihi itibariyle toplam personel sayis1 193’tiir.

YONETIM ORGANI UYELERI ILE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN MALI

HAKLAR

31.12.2016 tarihi itibartyla Sirket’in iist yonetimine ddenen iicretler ve kisa vadeli faydalar

toplami 3,991,286 TL’dir.

Finans Yatinm Menkul Degerler A.S.’nin 6denmis sermayesi 50.000.000 TL olup, ortaklik

yapisinin detay1 asagida yer almaktadir:

Ortaklar Hisse Oram (%) Serma(y_lt_eli\)/l iktar
FINANSBANK A.S. (B) 99.60% 49.800.000,00
FINANSBANK A.S. (A) 0.20% 100.000,00
FINANS FINANSAL KIRALAMA A.S. 0.20% 100.000,00
TOPLAM 100,00 50.000.000




Sirketin Dogrudan veya Dolayl Istirakleri ve Pay Oranlarina Iliskin Bilgiler:

Istirakin Ticari Adresi Hisse Adedi Hisse Oram Sermaye
Unvam (%) Miktar: (TL)
Finans Portfoy Esentepe Mah. Biiyiikdere
Yonetimi A.S. Cad. Kristal Kule Binasi
No0:215 Kat:23 34394 4.998.000 99,96 5.000.000
Sisli/Istanbul
IBTECH Uluslararasi Tibitak MAM Teknoloji
Bilisim ve Iletisim Serbest Bolgesi, Barig Mah.
Teknolojileri AR-GE, 5003 Sk. No:6 Gebze/Kocaeli 6.000 0,04 15.000.000
Danismanlik, Destek 41470
San. ve Tic. A.S.
Bantas Nakit ve Riizgarlibah¢e Mah. impa s
Kiymetli Mal Tasima Merkezi No:12/7 Kavacik / 3 0,00 8.400.000
ve Giivenligi A.S. Beykoz /istanbul
Borsa Istanbul A.S. Resitpasa Mah. Tuncay Artun
Cad. Emirgan, Sartyer / 159.710,94 0,04 423.234.000
[stanbul, 34467
Finans Faktoring Esentepe Mah. Biiyiikdere
Hizmetleri A.S. Cad. Kristal Kule Binas1 No: 5 0,00 30.000.000
215 Kat: 21 Sisli/istanbul
Hemenal Finansman Esentepe Mah. Biiyiikdere 1 0,00 20.000.000
A.S. Cad. Kristal Kule Binas1 No:
215 Kat: 5 Sisli/Istanbul
Sirketin iktisap ettigi kendi pay1 bulunmamaktadir.
Konsolidasyona dahil edilen bagl ortakligin faaliyet alani ve istirak yiizdesi:
Bagh Ortakligin Unvam Faaliyet Alam 31-Ara-2016 | 31-Ara-2015
Finans Portfoy Yonetimi A.S. Menkul kiymet portfoy isletmeciligi 99,96% 99,96%

Finans Portfoy Yonetimi A.S. :

Finans Portfoy Yonetimi A.S. Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat ger¢evesinde gercek ve

tiizel kisilere portfoy yoneticiligi hizmeti vermek ve yatirim fonlarmin portfdylerini yonetmek

amactyla 2000 yilinda kurulmustur. Isletmenin merkezi, Esentepe Mah. Biiyiikdere Cad. Kristal
Kule Binas1 No: 215, Kat: 23, 34394 Sisli/ Istanbul adresinde bulunmaktadir.

31.12.2016 tarihi itibariyle toplam personel sayis1 22’dir.




Finans Portfoy Yoénetimi A.S.’nin 31/12/2016 itibari ile Yonettigi Kurumsal Uriinler asagida yer
almaktadir:

Menkul Kivmet Yatirim Fonlari;

1.  Finans Portféy Bor¢lanma Araglart Fonu
2.  Finans Portfoy Para Piyasasi Fonu
3.  Finans Portfdy Ikinci Hisse Senedi Fonu (Hisse Senedi Yogun Fon)
4. Finans Portfoy Birinci Hisse Senedi Fonu (Hisse Senedi Yogun Fon)
5. Finans Portfoy Ozel Sektér Borglanma Araglart Fonu
6. Finans Portfoy Kisa Vadeli Borglanma Araglar1 Fonu
7. Finans Portfoy Eurobond Borg¢lanma Araglart Fonu
8. Finans Portfoy Birinci Degisken Fon
9.  Finans Portfdy ikinci Degisken Fon
10. Finans Portfoy Mutlak Getiri Hedefli Degisken Fonu
11. Finans Portfoy Ikinci Ozel Sektor Bor¢lanma Araglart Fonu
Not: Finans Portfoy Birinci Serbest yatirim fonu 16/08/2016 tarihinde tasfiye olmustur.

Borsa Yatirim Fonlari;

1.  Finans Portfoy Altin Borsa Yatirim Fonu
Finans Portfoy Giimiis Borsa Yatirim Fonu

Finans Portfdy FTSE istanbul Bono FBIST Borsa Yatirim Fonu

2

3

4.  Finans Portfoy A.B.D. Hazine Bonosu Dolar Borsa Yatirim Fonu

5.  Finans Portféy Dow Jones Istanbul 20 Hisse Senedi Yogun Borsa Yatirim Fonu

6. Finans Portfoy BIST-30 Endeksi Hisse Senedi Yogun Borsa Yatirim Fonu

7 Finans Portfoy Tiirkiye Yiiksek Piyasa Degerli Bankalar Hisse Senedi Yogun Borsa Yatirim

Fonu



Bireysel Emeklilik Yatirim Fonlari;

1.  Cigna Finans Emeklilik ve Hayat A.S. Para Piyasasi Likit Kamu Emeklilik Yatirim Fonu
2. Cigna Finans Emeklilik ve Hayat A.S. Gelir Amagli Kamu Bor¢lanma Araglari Emeklilik

Yatirim Fonu

3. Cigna Finans Emeklilik ve Hayat A.S. Esnek Emeklilik Yatirim Fonu

4.  Cigna Finans Emeklilik ve Hayat A.S. Biiyiime Amagl Hisse Senedi Emeklilik Yatirim
Fonu

5. Cigna Finans Emeklilik ve Hayat A.S. Biiyiime Amacli Esnek Emeklilik Yatirim Fonu

6. Cigna Finans Emeklilik ve Hayat A.S. Gruplara Yonelik Gelir Amagli Kamu Borglanma
Araclart Emeklilik Yatirim Fonu

7. Cigna Finans Emeklilik ve Hayat A.S. Gruplara Yo6nelik Esnek Emeklilik Yatirim Fonu

8.  Cigna Finans Emeklilik ve Hayat A.S. Katki Emeklilik Yatirim Fonu

9. Cigna Finans Emeklilik ve Hayat A.S. Standart Emeklilik Yatirim Fonu

Anapara Koruma Amach Yatirim Fonlar: ;

1. Finans Portfoy Ozel Sektor Borglanma Araglarina Yat. Yap. %100 Anapara Koruma Amagl

Birinci Fonu**

2. Finans Portfoy Ozel Sektdr Borglanma Araglarma Yat. Yap. %100 Anapara Koruma Amagl

ikinci Fonu**

3. Finans Portfoy Ozel Sektdr Borglanma Araglarma Yatirim Yapan %100 Anapara Koruma
Amacli Ugiingii Fonu

4. Finans Portfoy Ozel Sektér Borglanma Araglarina Yatirrm Yapan %100 Anapara Koruma

Amagli Dordiingii Fonu

5.  Finans Portfoy Ozel Sektdér Borglanma Araglarma Yatirrm Yapan %100 Anapara Koruma

Amagli Besinci Fonu

Not: 1 ve 2. Alt Fon’un yatirim dénemi sonra ermistir. Tasfiye siire¢i i¢in SPK ‘dan onay
yazisi beklenmektedir.



Sirketin Arastirma ve Gelistirme Calismalart.

Finans Yatirnrm Menkul Degerler A.S., Sermaye Piyasasi Kanunu’na tabii bir sirkettir. Bu kapsamda

Kanun’da meydana gelen degisikliklere uyum saglamak icin gerekli olan tiim yasal yiikiimliiliikler

yerine getirilmektedir.

Sirket, hizmet sektoriinde yer almanin bilinci ile hizmet kalitesini artirmak igin teknolojik yenilikleri

takip ederek ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirmeler ve yatirimlar yapmaktadir.

Sirketin Ilgili Hesap Doneminde Yapmis Oldugu Yatinmlara Iliskin Bilgiler:

Sirket yatirimlari, faaliyetlerin devamim ve siirekliligini saglamak i¢in gergeklestirilen maddi ve maddi
olmayan duran varlik alimlarindan olusmaktadir. 2016 y1l1 igerisinde sirket 744.562 TL degerinde maddi

duran varlik, 356.838 TL degerinde maddi olmayan duran varlik aliminda bulunmustur.



Genel Miidiir Mesaji

2016 hem iilkemiz hem de diinya agisindan ekonomik ve siyasi anlamda yogun gelismelere sahne

olan zorlu bir y1l oldu.

Tiim bu global ve yerel gelismelerin i¢inde, 3 kitada 30 iilkeye yayilmis genis bir aga sahip, kredi
ve mevduat hacmi, aktif varliklar1 ve karlilig1 ile Ortadogu ve Afrika’nin lider finansal kurulusu

konumundaki QNB Group biinyesine dahil olmamizla yepyeni bir doneme basladik.

150 milyar dolar1 asmis aktif biiyiikliigii, Capital Intelligence, Fitch, Moody’s ve Standard &
Poors tarafindan en yiiksek kredi notlariyla derecelendirilen QNB Group’un finansal giiciinii ve
istikrarini1 arkamiza alarak, miisterilerimizin finansal ihtiyaglarina ¢6ziim ortagi olmaya devam

edecegiz.

QNB Finansbank Grubu adina yasanan bu 6nemli gelismelerin paralelinde, Finansinvest olarak
sektorde 20 seneyi geride biraktik. 27 Aralik 1996 tarihinde Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan alinan
izinle sermaye piyasasi faaliyetlerinde bulunmak iizere kurulan Finansinvest’in, o dénemdeki
adiyla Istanbul Menkul Kiymetler Borsasi’na iletmis oldugu ilk emir {izerinden tam 20 biiyiik

sene gecti.

Yeni hissedarimiz QNB Group ile kazandigimiz gii¢ ve ge¢misimizden duydugumuz gururla,
isini her zaman dogru yapmaya c¢aligan, piyasada fark yaratan tam donanimli bir yatinm sirketi
olarak sektoriin lider kurumlar arasinda kalmaya devam edecegiz. Miisterilerimizin yatirim
yolculugunda her zaman yanlarinda olarak, sundugumuz hizmet odakli anlayisimizi ve yenilik¢i
yaklagimimizi siirdiirecegiz. Yapacagimiz tiim iglerde yatirimeilarimizi 6n plana koyarak yiiksek

deger yaratmak ilk 6nceligimiz olacaktir.

Geride biraktigimiz 20 yillik dénemde her zaman “Onceligimiz Sizi Kazanmak” dedigimiz
misterilerimize, degerli ¢aligma arkadaglarima, is ortaklarimiza ve paydaslarimiza Yonetim

Kurulu ve sahsim adina tesekkiir ederim.
Saygilarimla,
Celalettin Ozgiir GUNERI

Genel Mudiir

Yénetim Kurulu Uyesi



FINANSINVEST HIZMET KANALLARI

» PERAKENDE ve VARLIK YONETIMI BOLUMU

Finansinvest Parakende ve Varlik Yonetimi olarak; sabit getirili menkul kiymetler, yatirim
fonlar1, hisse senedi, vadeli islem ve opsiyon piyasasi, kaldiragli alim satim islemleri gibi genis
iirlin yelpazemizin yani sira kisiye Ozel portfoy iiriinlerimiz ile miisterilerimizin risk
anlayislarina ve finansal ihtiyaglarima uygun c¢agdas, yenilik¢i ve yiiksek kaliteli ¢oziimler

sunmay1 hedefliyoruz.

Sermaye piyasalarinin teknoloji ile evrimlesen yapisinda, fark yaratan online aracilik
uygulamalarina ve miisteri memnuniyeti odakli diisiinen nitelikli insan kaynagina ev sahipligi

yaplyoruz.

Finansinvest Perakende ve Varlik Yonetimi Bolimii olarak, Istanbul Genel Miidiirliik
yapilanmamizin disinda, 14 adet Finansinvest subesi ile yaygin hizmet veriyor ve QNB
Finansbank subeleri ile Tiirkiye capinda genis bir kapsama alani iizerinden miisterilerimizin

sermaye piyasasi araglarina ulagimini kolaylastiriyoruz.

Herkesin farkli bir yatirmeir kimligi oldugu Ongoriisii ile Finansinvest’in benzersiz
kisisellestirilmis yatirim danigsmanligi modeli iDNA ile miisterilerimizin yatirimer kimliklerini
beraber kesfediyor ve finansal danmigmanlarimizin birikimiyle yatirimer kimliklerine 6zel

stratejiler gelistiriyoruz.

Rakiplerimizden, miisterilerimizin yatirim yolculugunda her zaman yanlarinda oldugumuzu
hissettirerek ayrigacagimizi biliyoruz. Bu nedenle miisterilerimiz i¢in {iriin odakli yaklasimdan
ziyade, yatirimetl ve hizmet odakli yaklasimi uygulamaya g¢alistyoruz. Sorumluluklarini bilen,

diiriist bir yatirim sirketi olarak miisterilerimize “Onceligimiz Sizi Kazanmak” diyoruz.
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KURUMSAL SATIS BOLUMU

Finansinvest Kurumsal Satis Birimi, 1992 yilinda QNB Finansbank biinyesinde
kuruldugundan beri yurt diginda ve yurt icinde yerlesik kurumsal miisterilere yaklasik 20
yildan beri araliksiz hizmet vererek bu alanda en koklii ve oncii aract kurumlardan biri

olmustur.

A.B.D. den Japonya’ya kadar uzanan kiiresel miisteri tabanimiz, biiylime ve deger
yatirimlari ile taninmig Tiirkiye’nin ve diinyanin 6nde gelen portfoy yonetim sirketlerinden
bazilarinin yaninda, farkli yatirnm stratejileri ile diinya capinda 6nemli yatirimlara yon
veren hedge fonlar1 ve elektronik platformlar lizerinden yapilan yiiksek frekansh algoritmik

islemleri ile taninmis 6nemli fonlardan olugmaktadir.

Kurumsal Satis ve Trading ekibi Pazarlama ve Sermaye Piyasalar1 Aracilik birimlerinde
calismakta olan ortalama 12 yillik is tecriibesi ile alanlarinda uzmanlagsmis bireylerden

olusmaktadir.

Pazarlama birimimizde c¢alisan uzman kadrolarimiz kurumsal fon yoneticilerine BIST
pazarindaki stratejilere etken olabilecek her tiirlii haber ve analizi dikkatli olarak takip
etmekte, bunlar1 es zamanli olarak ilgili miisterilere ileterek yatirim stratejilerini piyasa
kosullarina gére olusturmalarina yardimci olmaktadir. Hizmet inancimiz temelinde hem
bilgiye hem de miisteriye yakin durmak ve aradaki trafigi katma degerli analize dayanan

iriinler ile pekistirmektir.

YATIRIM BANKACILIGI BOLUMU

Yatirim Bankacilig1 boliimii, Finansinvest’ in sundugu diger yatirim bankaciligi hizmetlerinin

yant sira kurumsal finansman alanindaki bilgi ve deneyim birikimi ile halka arz, sirket

ortakliklari, blok satig, 6zellestirme projeleri ve borglanma araci ihraglarinda genis bir tecriibeye

sahiptir.

Sermaye Piyasasu ile Ilgili Hizmetler:

v’ Birincil ve Ikincil Halka Arzlar
v Borglanma Araglar Thraci

v Diger Sermaye Piyasasi Islemleri (Sermaye artirimi, Temettii Dagitimi, Pay Alim Teklifi,
Satma Hakk: ve Toptan Alig/Satis islemlerine Aracilik)
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Danismanlik Hizmetleri:

v’ Sirket Satin Alma ve Birlesmesi
v Ozellestirme Projeleri Danigsmanlig
v' Proje Finansmani Danigmanlig1

v" Diger Danismanlik Hizmetleri

Yatinm Bankaciligi biriminin gergeklestirmis oldugu prestijli aracilik ve danigmanlik
faaliyetleri sonucunda, Finansinvest, 2013 yilinda iki 6diil kazanmistir. Diinyanin en saygin is ve
finans yayinlarindan Global Finance ve World Finance tarafindan ayr1 ayri her yil diizenlenen
finans alanindaki en st diizey odiiller arasinda kabul edilen “The World Finance Awards” ile
“Global Finance Awards” kapsaminda FinansInvest, 2013 yilinda “Tiirkiye’nin En Iyi Yatirim

Kurulusu” édiillerine layik goriilmiistiir.

Sirket Alum/Satim/Hisse Satisi ve Ozellestirme Tecriibesi

Finansinvest Yatirim Bankaciligi bolimii bugiine kadar 31 adet Ozellestirme projesinde
danigmanlik ve 24 adet 6zel sirket birlesme ve satinalma isleminde alici veya satici tarafta
finansal danmismanlik hizmeti vermistir. Finansinvest’in sirket birlesme ve satin alma ve

ozellestirme konusunda finansal danisman olarak yer aldig1 bazi projeler asagida siralanmaktadir.

2012 yilinda Onur Air Tasimacilik A.S.’nin %100 hissesinin satisinda Onur Air’a miinhasir
finansal danisman olarak hizmet verilmistir. Satis kapsaminda hisse devir anlagsmasi 2012 yilinda

imzalanmis olup, hisse devri 2013 yilinda tamamlanmigtir.

Yine 2012 yilinda Dogus Grubu’na bagli D-Marin Marinalar Grubu’nun Yunanistan’in en
biiyiikk marina zinciri MedMarinas S.A. ile ortakliginda, Dogus Grubu’na miinhasir finansal

danigman olarak hizmet verilmistir.

Haziran 2009 tarihinden beri Ozellestirme Idaresi Baskanlig1 adina Tiirkiye Seker Fabrikalart
A.S.’ye ait 25 adet fabrikanin varlik satig1 yontemi ile Gzellestirilmesinde finansal danigmanlik
hizmeti verilmektedir. 2011 yilinda Portfoy B ve C Fabrikalarinin ozellestirme isleminde
danigmanlik verilmistir. 2012 yilinda ise Tiirkiye Seker Fabrikas1 A.S.’nin ait 19 adet taginmazin
satisinda ve T.C Basbakanlik Ozellestirme Idaresi Baskanligi'na ait Kayseri Seker Fabrikasi

A.S’nin 6zellestirme idaresine ait %10’luk hissesinin satisinda danigmanlik verilmistir.

Haziran 2011 tarihinde tamamlanan islemde diinyanin onde gelen deniz tasimaciligt
sirketlerinden biri olan Istanbul Deniz Otobiisleri A.S.’nin %100 hissesi, yapilan 6zellestirme

ihalesi sonucu Tepe-Akfen-Souter-Sera ortak girisim grubu tarafindan devralinmustir.
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Finansinvest Ozellestirme siirecinde Istanbul Biiyiiksehir Belediyesi’nin miinhasir finansal

danismani olarak gorev almustir.

Eyliil 2008’de tamamlanan Tiirkiye’nin eglence sektoriinde lider sirketi olan Istanbul Doors
Restaurant Group’un azinlik hisseleri Lehman Brothers Merchant Banking tarafindan yonetilen
fonlarin sahip oldugu International Restaurants Group tarafindan satin alinmigtir. Finansinvest,
Istanbul Doors Restaurant Group’un International Restaurants Group ile gergeklestirdigi ortaklik

isleminde miinhasir finansal danigmani olarak gorev almistir.

Nisan 2008’de Tiirkiye endiistriyel sogutucu alaninda sektoriin oncii firmalarindan SFA
Sogutma A.S.’nin %386 hissesinin Yunan FrigoGlass’a satisinda, alici tarafta finansal danisman

olarak gorev almistir.

Nisan 2008°de Tiirkiye’nin lider taze meyve iireticisi ve ihracat¢isi Alara Tarim’in Belgika’li

Univeg firmasina hisse satisinda satici tarafin finansal danismani olarak gérev almistir.

Mayis 2008’de Petkim Petrokimya Holding’in Ozellestirme Idaresi’ne ait %51 hissesinin blok
satiginda en yiiksek teklifi veren Socar-Turcas-Injaz Konsorsiyumunun finansal danismani olarak

gorev almustir.

2006 Eyliil ayinda tamamlanan projede Finansinvest, Beyaz Filo Kiralama’nin %15 hissesinin

Is Girisim Sermayesi’ne satisinda satic1 tarafi danismani olarak gorev almustir.

2006 Temmuz aymnda tamamlanan projede Finansinvest olarak enerji sektoriinde faaliyet
gosteren ENDA Enerji Holding’in %10 hissesinin Fina Holding’e satisinda Enda Enerji

Holding’e satici taraf finansal danigmani olarak hizmet vermistir.

2006 Haziran ayinda tamamlanan projede, Finansinvest olarak Seker Sigorta’nin ¢ogunluk

hissesinin ABD’li Liberty Mutual’a satisinda Seker Sigorta’ya danigmanlik verilmistir.

2006 Mayis ayinda tamamlanan projede, Finansinvest olarak servis sektoriinde faaliyet
gosteren Service Group’un %100 hissesinin Danimarka’lt ISS Group’a satisinda danigmanlik

verilmistir.
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Halka Arz Tecriibesi

Finansinvest, 1990 yilindan bugiine kadar 36 tanesinde konsorsiyum lideri ve 25 tanesinde es

lider olmak tizere 113 adet halka arz projesinde yer almis bulunmaktadir.

Finansinvest 2016 yilinda Via Gayrimenkul Yatirim Ortakligi A.S.’nin paylarinin %25’inin
halka arzinda Konsorsiyum Lideri olarak gorev almistir. Via GYO halka arzi, Tiirk Sermaye
Piyasalari’nda 2015 yilindan bugiine kadar gerceklestirilmis en biiyiik halka arz olup toplam
talep 709,9 milyon TL, halka arzin biiyiikliigii ise 306 milyon TL olarak gerceklesmistir.

Finansinvest 2012 yilinda Tiirkiye Halk Bankasi A.S.’nin T.C. Basbakanlik Ozellestirme
Idaresi Baskanligi’na ait %23,92’lik hissenin halka arzinda Yurtigi Konsorsiyum Lideri ve
Uluslararas1 Miisterek Lider Yonetici olarak gorev almistir. 4,5 milyar TL biiyiikliiglindeki arz

Tiirk Sermaye Piyasasi tarihinin en biiylik halka arzi olmustur.

Finansinvest ayrica 2007 yilinda Albaraka Tiirk, 2006 yilinda Reysas Lojistk ve Karel
Elektronik, 2005 yilinda Petkim Petrokimya Holding ikincil halka arzinda ve DJIST, NFIST

halka arzlarinda konsorsiyum lideri olarak gorev almistir.

Bor¢lanma Araglart Thrac

Sermaye Piyasalar1 faaliyetleri kapsaminda ayrica yurticinde gerceklestirilen Ozel Sektor
Tahvil ve Bono ihraglart alaninda da 6n plana ¢ikan Yatirim bankaciligl, 2016 yilinda 4,5 milyar
TL nominal degerli toplam 46 adet bono ve tahvil arzin1 gergeklestirmistir. Finans Yatirim ayrica
2016 yilinda Albaraka Tiirk Katitilim Bankas1 A.$.’nin 350 milyon TL nominal degerli 4 adet

kira sertifikasi ihracina da basariyla aracilik etmistir.

Diger Sermaye Piyasast Islemleri

Finans Yatirim diger sermaye piyasasi islemleri kapsaminda 2 adet Pay Alim Teklifi
islemine, 2 adet Satma Hakki islemine ve Borsa Istanbul A.S.’de geceklestirilen 2 adet Toptan

Alig/Satig islemine basartyla aracilik etmistir.

14



> ARASTIRMA BOLUMU

Finansinvest Arastirma Birimi makroekonomi, sektor ve sirket analizleri yaparak yatirimcilara uzun

vadeli yatirim perspektifi sunmaktadir.

Konusunda uzman ve deneyimli kadrosu ile makroekonomik gelismeler ve sektorleri yakindan takip
eden birimimiz, yatirimcilar1 detayli ve kapsamli bir sekilde bilgilendirmeyi amaclayan iriinler

gelistirmektedir.

Borsa Istanbul’un piyasa degerine gore %90’ma denk gelen sirketleri yakindan takip eden
analistlerimiz, sirketleriyle yakin iliskilerinin de destegi ile yatinmcilar giincel gelismelerden

haberdar ederek yatirim kararlarinda destek olmaktadir.

Makroekonomik, sektor ve sirket analizleri iceren iirlin cesitliligi ile yatirimlara yiiksek getiri
saglamay1 hedefleyen Arastirma Birimi, model portfoy onerilerinde de bulunmaktadir. Finansinvest
Arastirma Birimi, yatirimeilarin isteklerine ve ihtiyaclarina da cevap vermek icin, 6zel isteklere gore

de analizler yapip, spesifik sorunlara ¢6ziim 6nerileri gelistirmektedir.

» ULUSLARARASI PiYASALAR BOLUMU

Finansinvest, Tiirk sermaye piyasalarindaki uzmanligini, Uluslararasi Piyasalar Departmani’yla
global piyasalara da tasimis olup, bu cercevede yurtdisi borsalarda islem goren hisse senetleri,
ETF’ler, Future’lar ve Organize Tiirev Uriinlerinde miisterileri igin aracilik faaliyetlerini
yiiriitmektedir. Finansinvest, miisterileri icin 30’dan fazla hisse senedi borsasi ve 20°den fazla Vadeli
Islem ve Opsiyon borsasina erisim saglarken, Kaldiragli Alim-Satim ya da piyasada bilinen adiyla
Forex piyasasinda, SPK’dan lisans alan ilk kuruluslar arasinda yer almaktadir. Forex piyasalarinda,
38 doviz gifti, Altin ve Glimiis’lin yan1 sira, Ham Petrol, Brent Petrol, Bakir, Pamuk, Seker, Kahve

ve Global Yurtdisi Borsa Endeks fark kontratlarinda islem yapilabilmektedir.

Finansinvest Uluslararasi Piyasalar boliimii; emtialardan dovize, yurtdisi endekslere, uluslararasi
hisse senetlerinden ETF’lere kadar binlerce global iiriin yelpazesiyle nitelikli bireysel ve kurumsal

miisterilere hizmet vermektedir.

Finansinvest, yukarida bahsi gecen biitlin Uriinler i¢in, miisterilerine online platformlar araciligiyla
haftanin 5 giinii, 24 saat, kendi bilgisayar ya da mobil cihazlarindan islem yapma olanagi

sunmaktadir.
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» FINANSONLINE.COM

Yatirimlarimiza Tiirkiye nin 6zgiin ve zengin icerikli yatirim portali olan finansonline.com’un giiclii
icerik ve gelismis teknolojik alt yapisi ile yon verebilirsiniz. Farkli sayfalar iizerinden erisilebilen
islem ve icerik servislerini tek bir cati altinda toplayarak, daha zengin igerik ve daha kolay islem
yapma imkanlarini sunan finansonline.com ile tiim yatirim islemlerinizi internet iizerinden hizl,

kolay ve giivenle yapabilirsiniz.

www.finansonline.com sayfasi

Islemler

v' Hisse senedi, varant alim-satimu,

v VIOP Islemleri,

v Yatirim fonu alim-satimu,

v Tahvil/bono alim-satimi,

v Repo,

v" Para transferleri,

v' D6viz alim-satimu,

v Halka arzlara katilim,

v Forex,

v Ozel Portfdy izleme

v" iPhone, iPad, Android cep telefonu ve tabletler {izerinden islem yapma, anlik overall goriintiileme,
v Finans@ktif ve Finansonline Pro Trader ile hizli emir verme, anlik overall goriintiileme

Icerik

v’ Kisisellestirme

v" Online Yatirnm Danismanligi hizmeti
v' Real time data update fonksiyonu,

v" Finansaktif ile tek ekrandan emir gonderme,

v’ Hisse Senedi ve VIOP’ta avantajli komisyon oranlariyla islem yapma imkanx.

Finansinvest Arastirma Boliimii ve Yatirim Danismanligi’nin deneyimli ve uzman kadrosu
tarafindan hazirlanan raporlara ve yorumlara erisebileceginiz finansonline.com’u kullanarak

neler yapabilirsiniz?

e  Hisse senedi/ Varant alim-satimi

Es zamanli emir verebilir, emir iyilestirme, emir kotlilestirme, emir iptali yapabilir,
gerceklesen islemlerin teyidini otomatik olarak gorebilir, ayrica seans saatleri disinda da emir
girebilirsiniz. Siireli, sarth, agia satis ve zincir emirler vererek sistemsel olarak emirlerinizin
piyasaya iletilmesini saglayabilirsiniz.
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o  VIOP alim satim islemleri

Vadeli islemler piyasasinda es zamanli emir verme, iyilestirme, emir bdlme imkanlarinin yani

sira, gerceklesen VIOP emirlerinin teyitlerini alma imkanina da sahipsiniz.

e Yatirim fonu alim-satim

TEFASP {izerinde bulunan tiim fonlar1 ve Finans Portféy profesyonel kadrosu tarafindan
yonetilen A Tipi ve B Tipi Fonlar alt limit olmadan alip satabilirsiniz. Farkli risk ve getiri
tercihlerine gore, kendine ait yonetim stratejisi olan A ve B tipi fonlardan olusan genis dlgekli
portfdy fon tipleri ve yonetim stratejileri ile ilgili biitiin bilgilere aninda ulasabilirsiniz.

o  Tahvil / Bono alim-satimi

Tahvil ve bono emirlerinizi BIST kesin alim-satim pazarina iletebilir, iyilestirebilir ve iptal
edebilirsiniz.
e Repo

Finansonline'da repo islemlerini kolayca yapabilirsiniz.

e Forex

Finansonline'da Forex islemlerinizi platform erisiminiz olmadigi durumlarda giivenle

yapabilirsiniz.

o Ozel Portfoy Goriintiileme
Finansonline'da Ozel Portfoy’iiniiziin menkul dokiimiinii ve getirisiniz izleyebilir,
ekstrelerinizi inceleyebilirsiniz.
o Para Transferleri
Finansbank hesabiniza ya da kendi adiniza diger bankalara EFT yapabildiginiz gibi, tek tik ile
VIOP takas hesabiniza para transferi yapabilirsiniz. Ayn1 zamanda Finansonline International
ve Finansonline FX islemleriniz i¢in teminat islemlerinizi kolayca yapabilirsiniz.

e Doviz alim-satimi

Finansonline International ve/veya Finansonline FX islemlerinizde kullanilmak iizere doviz
alim / satim islemleri yapabilirsiniz.
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e Halka Arz

Hizl ve giivenli olarak internet tizerinden halka arzlara katilabilirsiniz.

Neden Finansonline?

v Finansonline.com Tiirkiye nin Ozgiin ve Zengin Icerikli Yatirim portalidir.

v Finansonline.com’un zengin igerigiyle yatirimlariniza yon vermeniz artik cok daha kolay.

v' Yatirim kararlariniz 6ncesinde Finansonline.com araciligi ile yazarlarimiza direkt soru
sorarak, yatirimlariiza uzman gorisii ile yon verebilirsiniz.

v Finansonline.com Tiirkiye’nin gercek anlamda kisisellestirilebilen ilk icerik ve islem
sayfasidir.

v Gergek zamanli veri hizmetiyle Hisse Senedi ve VIOP yiizeysel verisine iicretsiz olarak
ulagabilme imkaninin yam sira, arzu ederseniz avantajli fiyatlarla Hisse Senedi ve VIOP
derinlik bilgilerine de erisebilirsiniz.

v Tiirkiye’de bir ilk olan, Yatirirm Danigmanligi’nin katma degerli analizleri ve “Online Yatirim
Danismanligi’na Sorun” hizmetimiz ile yatinm kararlarimiza iliskin her tiirlii sorunuza
cevap bulabilirsiniz.

v FinansRadar hizmetleriyle, e-posta ve SMS yoluyla endeks, VIOP kontratlari, déviz ve parite
verileri, dig piyasalar, hisse senedi fiyat bilgileri ve sirket haberleri ile ilgili gelismelerden
aninda haberdar olabilirsiniz.

v/ Anlik SMS ve islem sifreniz ile para transferlerinizi ¢ift kademeli sifre sistemi ile giivenli
sekilde yapabilirsiniz.

v Hisse senedi alim satim islemlerinde Siireli Emir se¢enegiyle, istediginiz tarih araliginda, Siz
iptal edene kadar her giin otomatik olarak piyasaya emir iletebilirsiniz. Bu 06zellik
sayesinde, islem yapmak istediginiz hisseyi, emir tiiriinii, fiyat1 ve emrin hangi tarihler
arasinda gecerli olacagini belirlemeniz yeterli. Finansonline daha sonra sizin igin, sizin
belirlemis oldugunuz fiyattan emir gecerlilik tarihine kadar emrinizi piyasaya iletecektir.

v Hisse senedi alim satim islemlerinde Sartli Emir segenegiyle, sececeginiz bir enstriimanin
istediginiz fiyat seviyesine gelmesi durumunda girmis oldugunuz emrin piyasaya
iletilmesini saglayabilirsiniz.

v Hisse senedi alim satim islemlerinde Zincir Emir segenegiyle, gerceklesen emrinizi miiteakip
piyasaya  iletilmek  lizere  birbirini  takip eden  emirler  verebilirsiniz.
Kiiresel krizin tiim diinya piyasalarin etkilemeye devam ettigi mevcut ortamda dogru bilgi
ve analizler biiylik 6nem tasiyor. Finansonline yazarlariyla diizenledigimiz canli soru/cevap

ortaminda aklinizdaki soru isaretlerine yanit bulabilirsiniz.
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v Yatirimlarinizi ve piyasalar takip i¢in iPhone ve iPod Touch'inizla www.finansonline.com

adresine giris yaparak veya Apple uygulama magazasindan Finansonline iPhone ve iPad
uygulamalarimizi indirerek zengin igerige ulasabilir, piyasayi takip edebilir ve islemlerinizi
giivenli sekilde gercgeklestirebilirsiniz. Finansonline uygulamasini ayn1 zamanda Android
uyumlu telefonlariniz i¢in Google Play Store’dan indirebilirsiniz.

v' Piyasalardaki  gelismelerden zengin ve katma degerli igerigimizden bizi

http://twitter.com/finansonline adresinden takip ederek haberdar olabilirsiniz.

v Finansinvest’ in uzman arastirma kadrosu tarafindan hazirlanan raporlar takip edebilirsiniz.
v' Mobil imza veya Finansonline tek kullammlik sifre uygulamasiyla yiliksek giivenlik

kapsaminda islemlerinizi gergeklestirebilirsiniz.

RAKAMLARLA FINANSINVEST

Finans Yatinm Menkul Degerler A.S. (Finans Yatirim) 1996 yilinda kurulmustur. Ana hissedari
sirket hisselerinin %99,8’ini elinde bulunduran Finansbank A.S. olup 6denmis sermayesi 50 milyon
TL dir.

Finans Yatirim, merkez dis1 14 subesi ve Finansbank subeleri araciligiyla alim satim araciligi,
portfoy yonetimi, kurumsal finansman, sermaye piyasasi araglarinin kredili alim, aciga satis ve
0diing alma verme iglemleri, yatirnm danismanligy, tiirev araglarin alim satim araciligi, kaldiragh alim
satim iglemleri ve uluslararasi yatirimlar, bireysel ve kollektif saklama, fon hizmet birimi hizmeti,
Takasbank fon platformu hizmeti, risk yonetimi hizmeti konularinda hizmet sunmaktadir. Ayrica
Finans Yatirim miisterileri, Finansonline.com ile tiim yatirim islemlerinin internet iizerinden hizl1 ve

giivenle yapabilmektedir.

Finans Yatirim, 2016 yilinda BIST Istanbul A.S. hisse islem hacmi siralamasinda dokuzuncu

sirada yer almig, Pazar pay1 %3,8 olmustur.
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MALI TABLOLAR

Sirket’imizin Bagimsiz Denetimden ge¢mis 2016 yili ve karsilastirmali 2015 yili konsolide

finansal tablolar1 agsagidaki gibidir:

Cari Dénem  Onceki Dénem

(Bagimsiz (Bagimsiz

Denetimden Denetimden

Gegmis) Gegmis)

31 Aralik 31 Aralik

Varliklar 2016 2015
Donen varliklar 353.276.854 374.251.335
Nakit ve nakit benzerleri 44.644.093 18.611.744
Finansal varliklar 34.284.123 131.149.526
Ticari alacaklar 261.354.299 214.167.537
- lligkili taraflardan ticari alacaklar 676.861 930.861

- lligkili olmayan taraflardan ticari alacaklar 260.677.438 213.236.676
Diger alacaklar 12.192.875 6.457.246
- lligkili taraflardan diger alacaklar 29.500 2.816

- lligkili olmayan taraflardan diger alacaklar 12.163.375 6.454.430
Pesin 6denmis giderler 607.282 1.682.214
Tlrev Araclar 176.523 32.594
Cari dénem vergisiyle ilgili varliklar - 2.074.140
Diger donen varliklar 17.659 76.334
Duran Varliklar 10.037.535 9.332.085
Diger alacaklar 1.179.735 1.629.998
Maddi duran varliklar 1.996.598 2.058.730
Maddi olmayan duran varliklar 1.692.789 2.036.355
Pesin 6denmis giderler 2.927.518 3.515.578
Ertelenmis vergi varhgi 2.240.895 91.424
Toplam varliklar 363.314.389 383.583.420
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Cari Donem

Onceki Dénem

(Bagimsiz (Bagimsiz
Denetimden Denetimden
Gegmis) Gegmisg)
31 Aralik 31 Aralik
Kaynaklar 2016 2015
Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler 226.683.693 257.833.909
Kisa vadeli bor¢lanmalar 97.382.000 147.173.248
Ticari borglar 110.470.932 99.677.478
- lligkili taraflara ticari borglar 566.727 545.113
- lligkili olmayan taraflara ticari borglar 109.904.205 99.132.365
Calisanlara saglanan faydalar kapsaminda borglar 640.660 1.008.104
Diger borglar 5.993.285 4.158.913
Diger Kisa Vadeli Yukumlulukler 112.734 65.389
Donem Kari Vergi Yukumlalaga 2.004.083 -
Kisa vadeli karsiliklar 10.079.999 5.750.777
- Calisanlara saglanan faydalara iliskin kisa vadeli
karsiliklar 7.380.000 4.990.000
- Diger kisa vadeli karsiliklar 2.699.999 760.777
Uzun vadeli yukimliiliikler 3.851.778 3.548.452
Uzun vadeli karsiliklar 3.851.778 3.548.452
- Calisanlara saglanan faydalara iligskin uzun vadeli
karsiliklar 3.851.778 3.548.452
Ozkaynaklar 132.778.918 122.201.059
Ana ortakliga ait 6zkaynaklar 132.772.766 122.195.037
Odenmis sermaye 50.000.000 50.000.000
Sermaye dizeltmesi farklari 3.313.989 3.313.989
Kar veya zararda yeniden siniflandiriimayacak diger
kapsamli gelirler ve giderler (455.012) (628.082)
- Diger kazang / kayiplar (455.012) (628.082)
Kar veya zararda yeniden siniflandirilacak birikmig
diger kapsaml gelirler veya giderler - 26.061.726
- Yeniden degerleme ve siniflandirma kazanglari - 26.061.726
Kardan ayrilan kisitlanmis yedekler 14.308.738 14.308.738
Gegmis yillar karlari 29.138.666 (806.499)
Net dénem kari 36.466.385 29.945.165
Kontrol giicii olmayan paylar 6.152 6.022
Toplam kaynaklar 363.314.389 383.583.420
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Cari Donem

Onceki Donem

(Bagimsiz (Bagimsiz
Denetimden Denetimden
Gegmis) Gegmis)

1 Ocak — 1 Ocak -

31 Aralik 31 Aralik
2016 2015

Hasilat
Satiglarin maliyeti (-)

8.185.719.389
(8.181.571.243)

7.017.132.128
(7.016.053.704)

Finans sektorl faaliyetlerinden diger gelirler 77.978.097 73.641.859
Brut kar/zarar 82.126.243 74.720.283
Genel yonetim giderleri (-) (73.404.338) (72.984.001)
Pazarlama giderleri (-) (6.621.295) (6.946.833)
Esas faaliyetlerden diger gelirler 56.592.697 31.968.989

Esas faaliyetlerden diger giderler (-)

(16.255.703)

(30.041.586)

Esas faaliyet kari 42.437.604 (3.283.148)
Yatirim faaliyetlerinden gelirler - 37.730.611
Finansman gideri 6ncesi faaliyet kari 42.437.604 34.447.463
Finansman gideri (-) (4.619.619) (5.280.629)
Siirdiiriilen faaliyetler vergi oncesi kar/zarar 37.817.985 29.166.834
Vergi gideri (1.351.470) 779.024
Donem vergi gelir / (gideri) (3.544.209) (1.498.431)
Ertelenmis vergi gideri 2.192.739 2.277.455
Sirdiiriilen faaliyetler donem kari/zarari 36.466.515 29.945.858
Doénem karinin dagilhimi:

Kontrol glici olmayan paylar 130 693
Ana ortaklik paylari 36.466.385 29.945.165

Hisse basina kazang
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MALI TABLO RASYO ANALIZI

LiKiDiTE RASYOLARI

Cari Rasyo=(Donen Varliklar/Kisa Vadeli Borglar)

Net Isletme Sermayesi=(Dénen Varliklar-Kisa Vadeli Borglar)

KARLILIK RASYOLARI
Ozkaynak Karlihgi=(Net Kar/Ozkaynak)

Aktif Karliligi=( Net Kar / Toplam Aktif)

KALDIRAC RASYOLARI

Toplam Borglar/Ozsermaye

Toplam Borg¢lar/Toplam Aktifler
Kisa Vadeli Borglar/Toplam Aktifler
Uzun Vadeli Boglar/Toplam Aktifler

31/12/2016 31/12/2015
155.85% 145.15%
126.593.161 116.417.426
27.46% 24.50%
10.04% 7.81%
173.62% 213.90%
63.45% 68.14%
62.39% 67.22%
1.06% 0.93%

Gecmis Yillarla Karsilastirmali Olarak sirketin yil icindeki satiglari, verimliligi, gelir olusturma

kapasitesi, karliligi ve bor¢/67 kaynak orani ile sirket faaliyetlerinin sonuglart hakkinda fikir

verecek diger hususlara iligkin bilgiler ve ileriye doniik beklentiler

2017 yilinda ve sonrasinda sirket, satiglarini, verimliligini, gelir olusturma kapasitesini ve karliligini

arttirmay1 hedeflemektedir.

Sirketin sermayesinin karsiliksiz kalip kalmadigina veya borca batik olup olmadigina iliskin tespit

ve yonetim organi degerlendirmeleri

Sirket sermayesi karsiliksiz degildir, sirketin herhangi bir borca batiklik durumu bulunmamaktadir.

Varsa sirketin finansal yapisin iyilestirmek icin alinmas diisiiniilen énlemler

Bulunmamaktadir.

Kar payt dagiim politikasina iligkin bilgiler ve kar dagiimi yapilmayacaksa gerekgesi ile

dagitlmayan karin nasu kullanilacagina iliskin oneri

Kar dagitimina iligkin konular ana sézlesme gercevesinde genel kurula sunulan ve genel kurulda

alman kararlar dogrultusunda yapilmaktadir.
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UCRETLENDIRME VE ODULLENDIRME POLITIKASI
GIRIS

Insan Kaynaklar1 yonetimini ilgilendiren entegre bir politika kapsaminda, Qatar National Bank
S.A.Q Grubu’nun (QNB Grup) bir iiyesi ve Finansbank A.S.’nin (Banka) istiraki olan Finansinvest
(Sirket); Is Kanunu, ve Sirket’in Ana Sozlesmesi ile uyumlu isbu Ucretlendirme ve Odiillendirme
Politikasi’m uygulamaya koymaktadir. Politika, Ucretlendirmeden Sorumlu Yénetim Kurulu
Uyesi’nin onerisi iizerine Yonetim Kurulu (bundan bdyle “Kurul” olarak amilacaktir) tarafindan
onaylanmakta ve uygulanma usulii bakimindan yetkili diizenleme ve gozetim otoritelerinin
degerlendirmesine sunulmaktadir.

AMACLAR

Sirket, isbu Ucretlendirme ve Odiillendirme Politikas1 ile asagidaki hususlar1 hedeflemektedir:

1. Sirket’te gorevli tiim calisanlara iliskin ticretlendirme yapisini belirlemeye yonelik genel ¢ergeve
ve temel ilkelerin tanimlanmasi,

2. Sirket i¢in katma deger yaratan, yiiksek mesleki ve ahlaki niteliklere ve egitim 6zelliklerine sahip
caliganlarin Sirket’e kazandirilmasi, elde tutulmasi ve bu ¢alisanlardan yararlanilmasi,

3. Bireysel, kolektif ve kurumsal boyutta performansi iyilestirmek amaciyla Sirket calisanlarinin
motive ve tesvik edilmesi,

4. Performansa yonelik gosterilen caba ve verilen Odiillere iliskin nesnel bir degerlendirme
kiiltiiriiniin olusturulmasi,

5. Ucretlendirme ile Sirket’in is stratejisi, risk politikasi, etik degerleri ve uzun vadeli hedefleri
arasinda bir tutarliligin saglanmasi ve licretlendirmenin yalnizca kar ya da kazang gibi Sirket’in
kisa vadeli performans gostergeleri ile iliskili olmamasinin saglanmasi,

6. Ucretlendirmeyi belirleyen ana parametrelerin seffaflastirilmas: ve calisanlarin sz konusu
parametrelere dogrudan erigiminin saglanmasi.

SINIR VE KAPSAM

Ucretlendirme ve Odiillendirme Politikasi’nin kapsan asagida belirtilmektedir:

1. Politika, {iicretlendirilmeleri o6zellikle Sirket’in risk profilini etkileme potansiyeline sahip
gorevlerle iligkili olan ¢alisan iizerinde yogunlasarak tiim is giiciine iliskin sabit ve degisken
ticretlendirmeyi kapsamaktadir.

2. Politika, organizasyonel yapinin tiim kademelerini ve 6zellikle —isbu Politika’nin ayrilmaz bir
pargasi olan Ek uyarinca- Yonetim Kurulu Uyelerini (Yénetim Kurulu Baskani dahil), Genel
Miidiir ve Ust Yonetimi (Genel Miidiir Yardimcilar: dahil) ve ayrica Sirket’e iligkin riskin
iistlenilmesi ve yonetilmesi konusunda karar alma siirecinde yer alan ¢alisanlar1 kapsamaktadir.

3. Politika, Sirket tarafindan aracilara ve dis hizmet tedarik¢ilerine sagladiklar1 destek hizmeti icin
Odenen tutarlar1 kapsamaz.
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GENEL ILKELER

Caliganlarin ticretlendirmeleri belirlenirken asagidaki unsurlar goz oniinde bulundurulmalidir:

1. Ilgili is mevzuati hiikiimleri, diizenleyici kurumlarin ilgili yonetmelikleri, sektor ve sirket is

sozlesmeleri,

Yetenege dayali calisan se¢im ve terfi sistemi (meritokrasi) ve seffafligi igeren tiim gereklilikler,

3. Ogzellikle sirketin temel ilke ve degerleri ile etik davranis ve risk iistlenme politikalar basta olmak
tizere, bu hususlar ilgilendiren mevcut sirket stratejilerinin yoni,

4. Performans degerlendirmeleri ile 6zellikle uzun vadeli olarak, ¢alisanlarin bireysel menfaatlerinin
Sirket’in is hedefleri ile uyumlu hale getirilmesini amaclayan ilkeler. Miisterilere karsi sergilenen
davranis modelleri ve her tiirli ¢ikar catismasinin Onlenmesi dahil olmak {izere Sirket’in
gergeklestirdigi tim eylemler bu amacin kapsamina girmektedir.

n

Yonetim Kurulu Uyeleri ve Ust Yénetim dahil olmak iizere, risk iistlenmeye iliskin karar
mekanizmalarinda yer alan ¢alisanlara tistlendikleri riski artirmaya yonelik tesvikte bulunulmamali,
bu kisiler Sirket’e ait i3 kararlarna uymayan g¢esitli riskleri {istlenmeleri durumunda
odiillendirilmemelidir.

Ic Denetim ve Yasal Uyum Béliimii’nde goérevli ¢alisanlarin iicretlendirilmeleri, denetledikleri
faaliyetlere ait performansla dogrudan baglantili olmamalidir. S6z konusu bdliim caligsanlarin
ticretlendirilmesi tatminkar bir seviyede tutulmali; bdylelikle gerekli nitelik ve deneyime sahip
bireylerin kuruma kazandirilmasi miimkiin olmalidir.

POLITIKANIN YONETIMI

Ucretlendirme ve Odiillendirme Politikasi’nin yonetilme bigimi asagida belirtilmektedir:

1. Isbu Politika, Ucretlendirmeden Sorumlu Yénetim Kurulu Uyesi’nin onerisi iizerine Yo6netim
Kurulu’'nun onayi ile uygulamaya konmustur. Politika’nin tutarli bir sekilde uygulanmasindan
Yonetim Kurulu sorumludur. Ucretlendirmeden Sorumlu Yénetim Kurulu Uyesi, Yénetim
Kurulu'na gerekli destegi saglamak ve Kurul’u bu konuda diizenli olarak geregi gibi
bilgilendirmekle sorumludur. Politika’nin uygulanmasi, ilgili diger sorumluluklari ile birlikte
Insan Kaynaklar1 boliimiiniin gérev alanindadir.

2. Yonetim Kurulu’nun uygun gérmesi durumunda, I¢ Denetim ve Yasal Uyum Bolimi ve Insan
Kaynaklar1 bolimiiniin yardimlari ile Ucretlendirme ve Odiillendirme Politikas1 kapsami
genisletilebilecektir.

3. Ucretlendirme ve (")dl'illendirmeu Politikasi, piyasa kosullari ve Sirket’in ekonomik konumu
1s1ginda diizenli araliklarla ve Ucretlendirmeden Sorumlu Yonetim Kurulu Uyesi’nin talimati
lizerine bahsi gegen birimlerin sagladigi destekler ile yeniden degerlendirilir.

4. Ucretlendirme ve Odiillendirme Politikasi, Sirket’in stratejik hedeflerinde veya yerel ve
uluslararas1 cevrelerde meydana gelecek her tiirli degisiklik dikkate alnarak, ilgili yasal
diizenlemeler ve mevzuattaki her tirlii degisikligi kapsayacak sekilde gerekli goriilen her
durumda Ucretlendirmeden Sorumlu Yénetim Kurulu Uyesi’nin Onerisi {izerine Y®&netim
Kurulu’nun karariyla gézden gegirilir.

5. Politika, Yénetim Kurulu nun uygun gérmesi durumunda, i¢ Denetim ve Yasal Uyum Boliimii ve
Insan Kaynaklar1 boliimii ile Sirket disindan bagimsiz uzmanlarin destegi ile gdzden gegirilir.
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6. Politika’nin hazirlanmasi ve izlenmesi ile gorevli olan veya bu goreve destek veren kisiler,
Politika kapsaminda yer verilen alanlarla ilgili olarak gerekli uzmanlik, deneyim ve bagimsizliga
sahip olmalidir. Boylelikle, bahsi gecen kisiler, Politika’nin (a) mevzuat hiikiimlerine
uygunlugunu ve (b) Politika’nin uygulanmasi ile riskin iistlenilmesi ve yonetilmesi iizerinde
olusabilecek sonuglar1 geregince degerlendirebilecektir.

Politika’nin uygulanmasi, denetim plam kapsaminda I¢ Denetim Béliimii tarafindan merkezi ve
bagimsiz bir sekilde i¢ denetime tabi tutulur. Bahsi gecen birim, tespit ettigi bulgulari
Ucretlendirmeden Sorumlu Yoénetim Kurulu Uyesi’ne raporlar. Ilgili birim ayrica, asir1 risk
tistlenmeyi gerekli kilan her tiirlii tesvikin olusumunu engellemek ya da Sirket tarafindan belirlenen
hedeflere uyumlu olmayan diger her tiirlii eyleme engel olmak amaciyla, Ucretlendirme ve
Odiillendirme Politikasi'nda tespit ettigi eksikliklere dikkat cekerek, ilgili Politika’nin gdzden
gecirilmesini Onerebilecektir.

Politika’nin uygulanisinin  degerlendirilmesinden/kontroliinden sorumlu kisiler, degerlendirmeye
konu edilen is birimlerinden bagimsiz olacak ve bahsi gecen denetim gorevlerinin bagimsiz bir
sekilde yerine getirilmesinden sorumlu olacaktir. S6z konusu kisilere iligkin {icretlendirme,
denetlenen is birimlerinin performansi ile dogrudan baglantili olmayacaktir.

UCRETLENDIRME

Yénetim Kurulu Uyeleri ve Ust Yénetime iliskin iicretlendirme, Ek’te belirtildigi iizere, is burada
yer verilen ilkeler ve Sirket Ana Sozlesmesi dogrultusunda belirlenecektir. Yonetim Kurulu,
Yonetim Kurulu Uyeleri, Ust Yonetim ve diger calisanlara iliskin iicretlendirmenin Sirket’in etik
degerleri, i¢ dengeleri ve stratejik hedefleri ile uyumlu olmasimi saglayacaktir. Yonetim Kurulu,
bahsi gecen gorevi kismen ya da tamamen Ucretlendirmeden Sorumlu Yénetim Kurulu Uyesine
devredebilir.

Sirket’teki tiim ¢alisanlar1 kapsayan performansa dayali ve dolayisiyla degiskenlik arz eden
ticretlendirme, agagida belirtilen unsurlara gore tesis edilir:

Degerlendirme Kriterleri

1. Tim bireysel ve toplu performans degerlendirmeleri, gercek performansin ortaya ¢ikmasina
yetecek bir zaman diliminde gerceklestirilmelidir.

2. Calisanlarin bireysel performansi, ilgili donem boyunca yalnizca mali olarak dl¢iilebilir kriterlere
gore degil niteliksel kriterlere gore de degerlendirilmelidir. S6z konusu niteliksel kriterler,
calisma alanma iliskin bilgiler, yonetim becerileri, verimlilik ve genel mesleki davraniglar,
iiretilen ise yonelik ilgi ve katki diizeyi, Sirket politikalarina uygunluk gibi hususlari icermeli,
ancak bunlarla sinirlt olmamalidir.

3. Calisanlarin Sirket prosediirleri ve politikalarina uymamasindan kaynaklanan her tiirlii aksaklik
veya hatalar, hedeflerin gergeklestirilmesiyle telafi edilemez.

Performansa dayali iicretlendirme bilegeni seviyesi

1. Performansa dayali iicretlendirme bileseni seviyesi, piyasa kosullar1 ve Sirket’in uzun vadeli is
hedefleri (riskler ve sermaye maliyeti dahil) ile iliskilendirilmelidir.

2. Performansa dayali olmayan bilesenler ile performansa dayali bilesenler arasinda uygun bir oran
olusturulmalidir.

3. Ucretlendirme toplami temel olarak performansa dayali olmayan bilesenlerden olusmalidir.
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Performansa dayali iicretlendirme bilesenlerinin 6denmesi

1. Performansa dayali olarak belirli bir {icretlendirme yapilmasi durumunda 6deme, performans
gozetilerek ve performansa yonelik uzun vadeli riskler dikkate alinarak, pesinen ve nakden degil
alternatif yollarla (6rnegin hisse ve hisse senedi opsiyon planlari ile) ve taksitli (ertelemeli) olarak
yapilabilir.

2. Ogzellikle ekonomik ya da diizenlemeye bagl gostergeler s6z konusu ddemeye olanak vermedigi
takdirde, Sirket, performansa dayali bir bilegsenin édenmesini kismen ya da tamamen erteleme
secenegine sahiptir.

3. Performansa dayali bilesen olarak calisanlara yapilacak 6deme, Sirket’in saglikli isleyisi igin
tehlike olusturan ya da faaliyetleri sonucunda Sirket’in mali yapisina zarar veren ¢alisanlar i¢in
iptal edilebilir.

ACIKLAMA
Ucretlendirme ve Odiillendirme Politikasi, asagidaki unsurlar dahilinde genel seffaflik ilkelerine
tabidir:

1. Politika, tiim ¢alisanlarin erigimine agiktir.

2. Ucretlendirme ve Odiillendirme Politikasi’nda yer verilen tiim taraflar {icretlendirme seviyesi
belirlenirken g6z oniinde bulundurulan kriterler hakkinda 6nceden bilgilendirilir.

3. Ucretlendirme ve Odiillendirme Politikasi’na iliskin bilgilere Faaliyet Raporu’nda yer verilir.

KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM RAPORU

Finans Yatirim Menkul Degerler A.S. Halka agik girket olmadigindan dolayr Kurumsal Ydnetim
Ilkeleri Uyum Raporu hazirlamamaktadir.

Sirketin Temettii dagitim yetkisi esas sozlesme ile Genel Kurul Yetkisine tabidir. Ayrica
Finansinvest Kurumsal Yonetim ilkelerine tabii olmadigi ic¢in kar dagitim politikasi
yayimlamamaktadir.

2016 yili kar dagitimi konusuna, donem sonunda 2016 yilinin faaliyetlerinin goriisiildiigii olagan

genel kurul toplantisinda karar verilecektir.
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SIRKETIN IC KONTROL SISTEMI VE IC DENETIM FAALIYETLERI HAKKINDA
BILGILERI ILE YONETIM ORGANININ BU KONUDAKI GORUSU

I¢ Denetim ve I¢ Kontrol Siireci

Finans Yatirnm Menkul Degerler A.S ’nin i¢ denetim ve i¢ kontrol faaliyetlerine iliskin siirecleri;

Ic Denetim ve Yasal Uyum Birim Yoneticisi’ne bagli I¢ Denetim ve Yasal Uyum boliimii

tarafindan yonetilmektedir:

a.

Ic Denetim Siireci: Sirket is siireclerinin ve is akislariin; yasal mevzuat ve sirket
politikalarina uygunlugu ve siirecler iizerine tesis edilen kontrollerin yeterliligi konusunda,
makul diizeyde giivence vermek amaciyla, i¢c denetim ¢alismalar1 yapilmaktadir. Denetimler
yillik denetim plani cergevesinde gerceklestirilmekte olup, denetim plan1 bagli olunan
Finansbank Teftis Kurulu Bagkanligi tarafindan da kullanilan denetim metodolojisi
kapsaminda risk degerlendirmesi yapilarak hazirlanmaktadir. Denetim bulgularina iligkin
hazirlanan ve ilgili boliimiin bulguya ait aksiyon planlarinin da yer aldig1 denetim raporlari;
Yonetim Kurulu ve Banka Teftis Kurulu ile paylasilmakta ve aksiyon tarihlerinde denetim

bulgularinin, denetim takip ¢aligmalar1 yapilmaktadir.

I¢c Kontrol Siireci: Sirketin i¢c kontrol faaliyetleri; Finans Yatirim Menkul Degerler A.S.
tarafindan, Sermaye Piyasasi Kanununa uygun olarak sahip olunan yetki belgeleri
kapsaminda gerceklestirilen islemlerin, muhasebe, izleme, raporlama ve operasyonel
faaliyetlerinin licer aylik donemlerde rutin kontroliinii saglayacak sekilde planlanmistir. Her
ceyrek sonunda gerceklestirilen i¢ kontrol faaliyetlerine iliskin diizenlenen I¢ Kontrol
Raporu; ilgili boliim yoneticileri, sirket Yonetim Kurulu ve Banka Teftis Kurulu ile

paylagilmaktadir.

Hesap Donemi I¢erisinde Yapilan Ozel Denetime ve Kamu Denetimine Iliskin Aciklamalar

Hesap donemi icerisinde 2016 yilina ait SPK Bagimsiz denetim ile gegici vergi donemleri itibar ile
vergi denetim faaliyetleri gerceklesmis ve tarafimiza herhangi bir olumsuzluk bildirilmemigtir.

Bunlarin yaninda; 2016 yili igerisinde kamu kurumlarinin Finans Yatirim Menkul Degerler’de

yaptiklar1 denetimler asagidaki gibidir:

Takasbank tarafindan Merkezi Karsi Uye Kurulusu denetimi yapilmustir. 28.08.2016
tarihinde baslayan ve iki hafta siiren denetim sonucunda harhangi bir bulguya rastlanilmadig
bildirilmistir.

Sermaye Piyasas1 Kurulu tarafindan 05.12.2016 — 12.12.2016 tarihleri arasinda “Kaldiragh
Alim Satim Islemleri (Foreks)” kapsaminda denetim faaliyeti gerceklestirilmistir. Denetim
sonucunda SPK uygulamalar1 ile dogru orantili olarak tutanak diizenlenmistir. Denetim
caligmalarina iligkin rapor diizenlenecegi, olumsuz bir durum olduguna kanaat getirilmesi
halinde konuya iliskin savunma talebinde bulunulabilecegi bilgisi SPK uzmanlari tarafindan
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paylasilmistir. 15/02/2017 tarihine kadar bu konu ile ilgili tarafimiza herhangi bir savunma
talebi gelmemistir.

Faaliyetlere Iliskin Risklerin Tespit Edilmesi ve Onlenmesine Iliskin Calismalar ve

Raporlamalar

Finans Yatinm Menkul Degerler A.S.’nin risk ydnetimi is birimlerinden bagimsiz olarak
yiiriitiilmektedir. Kurumun faaliyetlerinden dogan riskleri izlenmekte ve degerlendirilmekte, ihtiyac

halinde gerekli aksiyonlarin alinmas1 saglanmaktadir.

Piyasa riski kapsaminda kurumun portfdyii, aracilik ve piyasa yapicilik faaliyetlerinden dogabilecek
riskleri giinliik siklikla izlenmekte ve ilgili taraflarla paylasilmaktadir. Kurumun tasidigi piyasa riski,
likidite riski ve kredi riskleri ile aktif pasif yonetimine iliskin detayli raporlar hazirlanarak, istiraki

oldugumuz Finansbank’a periyodik olarak sunulmaktadir.

Operasyonel riskin Onlenmesine iliskin, Finansbank A.S. ve tiim istiraklerinde kurulmasi,
yerlestirilmesi ve siirdiiriilmesi hedeflenen operasyonel risk yonetimi politikalar ¢ergevesinde, sirket
biinyesinde herbir birimin siireclerinden, personelden veya sistemlerden kaynaklanabilecek riskler
tespit edilmekte ve gerekli aksiyonlar alinmaktadir. Kurumun operasyonel riskinin yonetimi tiim
sirket personeli tarafindan yasal diizenlemelere uyumlu kalinarak is hedeflerinin gergeklestirilmesi
ile saglanmaktadir. Operasyonel risk kontrol ve 6z degerlendirme raporu diizenli olarak hazirlanarak

stireclerden kaynaklanabilecek riskler degerlendirilmekte ve gerekli aksiyonlar alinmaktadir.

Banka Risk Yonetimi Grubu ve Banka Teftis Kurulu ile kurumun Bilgi Teknolojileri gibi
operasyonel risk yonetiminde anahtar rolii bulunan birimler koordinasyon ve gdzetim kapsaminda

O6nemli roller Ustlenmektedir.

Satiglar, verimlilik, gelir yaratma kapasitesi, karlilik, bor¢, ozkaynak orani ve benzeri
konularda ileriye doniik riskler
Sirketin giiglii bir sermaye yapisi olup, bor¢/6zkaynak orani konusunda ileriye doniik bir

olumsuzlugu bulunmamaktadir.

YIL iICINDE YAPILAN BAGISLAR HAKKINDA BILGI

Y1l i¢inde yapilan bagislarin toplanm1 10.000 TL dir.
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DIGER HUSUSLAR

Rapor donemine iligkin olarak Sirketimizin,

v
v

v
v

Imtiyazli pay ve hak ayrim

Genel Kurul tarafindan verilen izin ¢ergevesinde ydnetim orgam iiyelerinin, sirketle kendisi
veya baskasi adina yaptig1 islemler ile rekabet yasagi kapsaminda faaliyeti,

Aleyhine agilan ve mali durumumuz ile faaliyetlerimizi etkileyebilecek nitelikte davas,
Mevzuat hiikiimlerine aykir1 uygulamalar nedeniyle Sirket ve Yonetim Organi iiyeleri
hakkinda uygulanan idari veya adli yaptirim,

Olaganiistli Genel Kurul Toplantisi,

Sirketimizin; hakim sirketle, hakim sirkete bagl bir sirketle, hakim sirketin yonlendirmesiyle
onun ya da ona bagl bir sirketin yararina yaptig1 hukuki islemler ile hakim sirketin yararina
alman, hakim sirketin yararina alinmasindan kaginilan, baska bir bagli sirketin yararina
alman ve bagka bir bagli sirketin yararina alinmasindan kaginilan énlemi, bulunmamaktadir.
22 Aralik 2015 tarihi itibariyla National Bank of Greece SA ("NBG"), Finansbank A.S.’de
sahip oldugu %99,81 nispetindeki hisselerinin toplamim 2 Milyar 750 Milyon Avro bedelle
Qatar National Bank ("QNB" )’ye sattigina dair hisse satis anlagsmasi imzalamistir. Hisse

devirleri 15 Haziran 2016 tarihi itibariyle gerceklesmistir

YONETIM SORUMLULUK BEYANI

Finans Yatirim Menkul Degerler A.S. nin istiraki olan Finans Portfoy Yonetimi A.S. ile birlikte

konsolide oldugu Finansal tablo ve faaliyet raporunun tarafimizdan incelendigini, i¢ denetim, risk

yonetimi, finansal tablo ve faaliyet raporunun 6nemli konularda ger¢ege aykiri bir agiklama veya

aciklamanin yapildigi tarih itibariyla yaniltici olmasi sonucunu dogurabilecek herhangi bir

eksiklik icermedigini, yiiriirliikteki finansal raporlama standartlarina gére hazirlanmig finansal

tablolarin isletmenin aktifleri, pasifleri, finansal durumu ve kér ve zarar ile ilgili gergegi diiriist

bir bi¢imde yansittig1 ve faaliyet raporunun isin gelisimi ve performansini ve igletmenin finansal

durumunu, karst karsiya oldugu onemli riskler ve belirsizliklerle birlikte, diiriistge yansittigini

beyan ederiz.

Celalettin Ozgiir GUNERI Mansur CELEPKOLU
Genel Miidiir Genel Miidiir Yardimecisi
Yénetim Kurulu Uyesi
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